ESTATUTO SOCIAL
ASSOCIACAO DE APOIO PARA DEPENDENTES DE
ALCOOL E OUTRAS DROGAS
22 ALTERAGAO
CNPJ N° 01.523.284/0001-63

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, FINS E DURAGAO.

Art. 1° - A Associagédo de Apoio para Dependentes de Alcool e outras Drogas,
também denominada pela sigla A.D.A.D., fundada em 10 de abril de1996 e
Registrada no Registro de Titulos e Documentos da Comarca de Unido da
Vitéria/PR em 09 de maio de 1996 sob o Registro n° 930 Livro A-2 em
09/05/1996, 1?2 alteragao em 29 de setembro de 2005 sob o Registro n° 2.669 —
Livro A 30, € uma pessoa juridica de direito privado, sem fins econémicos, de
finalidade social e filantrépica, com sede a Rua Visconde de Guarapuava n°® 15,
Centro — CEP 84600-000, em Uniao da Vitéria, Estado do Parana.

Art. 2° - A Associagao de Apoio aos Dependentes de Alcool e outras Drogas
tem por finalidades:

a) Integrar todo o trabalho que esta sendo realizado, na area das drogas
licitas e ilicitas, com o objetivo de minimizar gastos ao Municipio e as
familias, propiciando e agilizando melhores condigées aos portadores
destas patologias;

b) Promover palestras educativas e grupos e apoio para dependentes de
drogas, bem como aos seus respectivos familiares, no sentido de
humanizar cada vez mais a relagdo doentes/sociedade;

c) Divulgar a sociedade através de setores afins, todo o trabalho
desenvolvido pela A.D.A.D., financiando Palestras, Conferéncias,
Seminarios e Forum de debates sobre drogas, dentro de suas
possibilidades, visando a parceria do COMAD;

d) Desenvolver um trabalho multidisciplinar buscando junto ao mercado de
trabalho apoio para os referidos pacientes (em recuperagéo)
promovendo sua reinsercao social familiar e pessoal, de acordo com sua
profissionalizagé@o, visando sempre a valorizagao do ser humano e sua
reintegragéao na sociedade;

e) Promover outras iniciativas que julgar necessarias e oportunas para a
realizacao de Fins Sociais

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a A.D.A.D. observara os
principios da legalidade, Iimpessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e nao fara qualquer discrimina¢éo de raga, cor,
género ou religiao.

Art. 4° - A fim de cumprir suas finalidades, a associacdo se organizara em
tantas unidades de prestacao de servicos, quantas se fizerem necessarias, as
quais se regerao pelas disposi¢coes estatutarias e regimentais. -, [
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Paragrafo primeiro — A Associagdo poderd ter um Regimento Interno e um
Manual de Cédigo de Etica que, aprovado pela Assembleia Geral, disciplinara
o seu funcionamento.

Art. 5° - O Tempo de duragao da Associagdo ¢ indeterminado.

Paragrafo primeiro — Para cumprir seu propésito a entidade atuara por
meio da execugéo direta de projetos, programas ou planos de agdes, doagdes
de recursos fisicos @ humanos ou prestagdo de servicos intermediarios de
apoio a outras organizagbes sem fins lucrativos e a érgdos do Setor Publico
que atuam em areas afins.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Art. 6° - A AD.AD. é constituida por nimero ilimitado de associados,
distribuidos nas seguintes categorias: fundador, efetivo, honorario e
contribuinte.

Fundador: Aqueles integrados na A.D.A.D., por ocasido de sua fundacéo,
conforme assinatura em livro préprio;

Efetivo: Aqueles que passarem a prestar servicos voluntarios constantes em
favor da A.D.A.D. interna e externamente que, também sera denominado
Voluntario, tendo plenitude de todos os direitos sociais:

Honorario: Aqueles que, pessoa natural ou juridica de direito publico ou
privado tenha prestado relevantes servicos a A.D.A.D., ndo tendo direito de
votar nem ser votado para cargos na Associagao;

Contribuinte: Aqueles que desejarem cooperar ativamente através de
contribuicdes mensais, doagdes regulares ou eventuais sem direito de votar e
ser votado para cargos na Associagao.

Art. - 7° - Da admissao do Associado Efetivo:

a) Poderéo filiar-se somente pessoas maiores de 18 anos, interessados ou
convidados;

b) Ter idoneidade moral e reputagéo ilibada;

¢) O interessado devera preencher Ficha de Inscrigdo na secretaria da entidade
e assinar Termo de Compromisso em concordancia as normas relativas ao
servigo voluntario instituido pela Lei n® 9.608 de 18/02/1998;

d) A Ficha de inscricdo sera submetida a Diretoria Executiva e uma vez
aprovada, o Voluntario tera seu nome langado no Livro de Matricula com
indicagao de seu numero de matricula, enderego e data de aniversario.

Art. - 8° - Os Associados perdem seus direitos:
a) Se deixarem de contribuir, na forma previamente acordada com servigos, a
que se comprometerem;

b) Se infringirem qualquer disposicdo estatutaria, regimental ou qualquer
decis&o dos 6rgaos sociais;

c) Se praticarem atos nocivos ao interesse da Associagcado ou de seus membros
d) Se praticarem atos ou valerem-se do nome da Associagdo para tirar proveito
patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros.
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Paragrafo unico — Em qualquer das hipéteses previstas acima, além de “&a
perderem seus direitos, os associados poderdo ser excluidos da associagao

por decisdo da Diretoria, cabendo recurso & Assembleia Geral, que decidira,

por maioria dos votos, sobre a exclusdo ou ndo do associado, em Assembleia
convocada para esse fim.

o

rito 62

Art. 9° - E dever dos membros efetivos:

a) Aceitar e desempenhar com zelo e diligéncia qualquer atividade para o qual
forem solicitadas, salvo motivo de forga maior, devidamente comprovado:

b) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes do Estatuto e do Regimento Interno
da AD.AD., bem como acatar as resolugdes da Diretoria Executiva e da
Assembleia Geral;

c) Comparecer as reunides para as quais forem convocadas;

d) Zelar pelos interesses e conceitos da A.D.A.D., pelo seu patriménio e
comunicar a Diretoria quaisquer irregularidades de que venham a ter
conhecimento nas relagées de consumo;

f) Comparecer por ocasizo das elei¢ées;

g) Votar por ocasido das eleigées;

h) Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno;

i) Zelar pelo bom nome da Associagéo.

Art. 10° - Sao direitos dos associados efetivos:

a) Usar o titulo de membro da A.D.A.D.:

b) Participar das Assembleias Gerais, votar e serem votados:

c) Propor a aceitagéo e indicar novos associados:

d) Praticar todos e quaisquer outros atos prescritos neste Estatuto:

e) Solicitar seu desligamento, através de notificagdo extrajudicial;

f) Usufruir dos beneficios oferecidos pela Associagédo, na forma prevista neste
estatuto.

ART - 11° - Da Demissao do Associado:

E direito do Associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessario,
protocolando seu pedido junto a Secretaria da Associagédo, desde que néo
esteja em débito com suas obrigagbes associativas.

ART. 12° - Da Exclusdo do Associado

A perda da qualidade de Associado sera determinada pela Diretoria Executiva,

sendo admissivel somente se houver justa causa, assim reconhecida em

procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa,

quando ficar comprovada a ocorréncia de:

a) Violagao do Estatuto Social;

b) Difamagéo da Associa¢édo, de seus membros ou de seus Associados;

c) Atividades contrarias as decisdes das Assembleias Gerais;

d) Desvio dos bons costumes; -

e) Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais. 'Mr’/
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ART. 13° - Aplicacao das penas

As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderao constituir-se em:
a) Adverténcia por escrito;

b) Suspenséo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;

c) Eliminagao do quadro social.

Art. 14°- Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos da Instituicdo.

CAPITULO 1l - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA
INSTITUIGAO

Art. 15° - Sao 6rgaos da Associagio:
a) Assembleia Geral;
b) Diretoria Executiva.

SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16° - A Assembleia Geral é 6rgao maximo e soberano da vontade social e
sera constituida pelos Associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 17° - A Assembleia Geral, constituida pelos Associados efetivos, retine-
se ordinariamente a cada ano e, extraordinariamente, sempre que convocada
pela Presidente da Diretoria Executiva ou a requerimento de um quinto dos
associados.

Art. 18° - A convocagédo das Assembleias Gerais se fara através de Edital
publicado uma vez na imprensa local ou na midia da Associagdo como Site e
outros meios de divulgagdo, com antecedéncia de 10 (dez) dias de sua
realizacao.

Paragrafo Unico — As Assembleias serdo realizadas em primeira convocagao
com a presenca de pelo menos dois tercos dos Associados quites com suas
obrigagdes e, em segunda convocagdo, apos trinta minutos, com qualquer
numero, sendo suas decisdes aprovadas por maioria de votos dos Associados
presentes.

Art. 19° - Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir a Diretoria Executiva, escolhida entre os associados,

podendo haver reelei¢do por dois biénios consecutivos;

b) Eleger e destituir membros do Conselho Fiscal;

c) Estabelecer o valor das mensalidades dos Associados;

d) Alterar no todo ou em partes o presente Estatuto;

e) Decidir sobre a extingdo da A.D.AD. e o destino a ser dado a seu

patriménio;

f) Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar ben

patrimoniais; ;
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g) Aprovar as contas da Diretoria Executiva;

h) Destituir administradores:

i) Deliberar em forma de recurso sobre a exclusdo de Associados:

J) Fiscalizar os membros da Associagdo na consecucgéo de seus objetivos;
k) Aprovar e alterar o Regimento Interno e o Manual de Cédigo de Etica do
Voluntario;

) Decidir em ultima estancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social
bem como sobre os casos omissos no presente Estatuto.

Art. 20° - Da Assembleia Geral podem e devem participar todos os
Associados efetivos quites com suas obrigagdes sociais e financeiras e as
deliberagbes serdo tomadas por votagdo aberta, por maioria de votos e,
quando exigido, por maioria qualificada.

Art. 21° - A Alteragéo Estatutaria somente sera valida se fizer parte de pauta
prévia e especifica.

Paragrafo Unico — Nos casos das letras c,d e f g h i doArgo 19° e
conforme Lei 10.406 do Codigo Civil Brasileiro, a deliberagdo em primeira
convocagao dependera da presenca da maioria absoluta dos associados com
direito a voto e, em segunda convocagéo, trinta minutos apés, com a presenca
de, no minimo 1/3 (um tergo) dos associados com direito a voto. A deliberacao
dependera, sempre, de aprovagdo de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos
associados presentes na Assembleia Geral.

Art. 22° - Lavrar-se-a ata das Assembleias, na qual constara resumo das
discussdes havidas e das deliberagbes tomadas.

Paragrafo Unico — Nao se iniciara qualquer Assembleia Geral, sem antes, ser
aprovada a ata da Assembleia Geral anterior.

SECAO Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 23° - A AD.AD. sera administrada por uma Diretoria Executiva, que se
regera por este Estatuto, pelas determinacdes e decisées das Assembleias
Gerais e pelos Regimentos Internos que forem criados.

Art. 24° - A Diretoria Executiva serd composta por uma Presidente, uma
Vice-Presidente, uma Secretaria, uma Segunda Secretaria, uma Tesoureira e
uma Segunda Tesoureira.

Paragrafo Primeiro — A Diretoria sera eleita em Assembleia Geral, no més
de dezembro, a cada dois anos, dentre os Associados efetivos, devendo haver
convocagao com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Segundo - O mandato da Diretoria seré de 02 (dois) anos,
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ART. 25° - Compete a Diretoria Executiva
a) Dirigir a Associagao, de acordo com o presente estatuto, e administrar o
patrimdnio social;

b) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembleia
Geral;

¢) Promover e incentivar a criagdo de comissées, com a funcéo de desenvolver
cursos ao Voluntariado e atividades culturais;

d) Representar e defender os interesses de seus associados;

e) Elaborar o orgamento anual;

f) Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatério de sua gestéo e
prestar contas referentes ao exercicio anterior:

g) Admitir pedido de inscrigéo de Associados:

h) Acatar pedido de demissao voluntaria de Associados:

i) Entrosar-se com Instituicées publicas e privadas, para mutua colaboragéo em
atividades de interesse comum:;

J) Designar quem represente e defenda os interesses da A.D.A.D. junto aos
poderes publicos;

k) Ter sob sua guarda e administragdo os bens patrimoniais da A.D.A.D., pelos
mesmos respondendo perante a Assembleia Geral,

Paragrafo unico - As decis6es da diretoria deverao ser tomadas por maioria
de votos, devendo estar presentes na reunido a maioria absoluta de seus
membros, cabendo & Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Art. 26° - Compete a Presidente da A.D.A.D.

a) Representar ativa e passivamente a A.D.A.D., judicial e extrajudicialmente
permitindo a nomeagéao de procuradores, sempre com poderes especificos;

b) Gerir e administrar a A.D.A.D. e executar as resolugdes da Diretoria;

c) Assinar cheques, movimentar contas bancarias e assinar conjuntamente
com a Tesoureira qualquer documento bancario;

d) Elaborar o relatério de Atividades da Diretoria, em conjunto com as demais
integrantes;

e) Convocar e presidir as sessoes ordinarias e extraordinarias da Diretoria e da
Assembleia Geral;

f) Contratar funciondrios ou auxiliares especializados, fixando seus
vencimentos podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los.

Paragrafo Unico — As vacancias que se verificarem na Diretoria Executiva,
durante o mandato da mesma, serdo preenchidas mediante indicacées da
propria Diretoria, até a préxima eleigéo.

Art. 27° - Compete aos Vice-Presidentes da Diretoria Executiva:

a) Substituir a Presidente, em suas faltas e impedimentos; _
b) Prestar, de modo geral, sua colaboragéo & Presidente. ‘\ :
~
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Art. 28° - Compete as Secretarias:
a) Atender o expediente, redigir relatérios da Diretoria e as atas das reunides \
que Ihe couberem, lavrando-as nos livros proprios; \
b) Substituir a Vice-Presidente da Diretoria Executiva em suas faltas e '
impedimentos;

c) Providenciar os dados necessarios as resolucées da Diretoria.

Art. 29° - Compete as Tesoureiras:

a) Zelar pela ordem financeira da A.D.A.D. e ter sob sua guarda o caixa:

b) Movimentar as contas bancarias, em conjunto com a Presidente:

¢) Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com a presidente, os
valores da Associagao, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva:

d) Assinar, em conjunto com a Presidente, os cheques e demais documentos
bancarios e contabeis;

e) Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a Associacao;

f) Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade:

g) Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balango anual;
h) Elaborar anualmente, a relagédo dos bens da Associagéo, apresentando-a,
quando solicitado, a Assembleia Geral:

) Acompanhar todos os Convénios formados pela A.D.A.D. com 6rgéos
publicos, bem como realizar as prestagdes de contas;

J) Acompanhar as contratagdes dos funcionarios, bem como seu desempenho,
fiscalizar as frequéncias, férias e outros;

k) Manter a documentagdo da A.D.A.D. devidamente arquivada pelo tempo
determinado em Lei;

|) Arrecadar e contabilizar auxilios e donativos em dinheiro ou em espécie,
mantendo em dia a escrituragdo comprovada;

m) Elaborar anualmente, a relagdo dos bens Patrimoniais da Associacao.

CAPITULO IV - DO CONSELHO FISCAL

Art. 30° — O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros efetivos e
suplentes, eleitos em assembleia Geral, e é o érgao de fiscalizagdo dos atos
da Diretoria Executiva, especialmente no Setor Financeiro.

Paragrafo Unico - O mandato do Conselho Fiscal coincidird com o da
Diretoria Executiva.

Art. 317 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrituragéo da Instituicéo;

b) Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil

sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os

organismos superiores da entidade;

c¢) Emitir parecer sobre o balango anual apresentado pela Diretoria Executiva

Estadual;

d) Requisitar a Tesoureira, a qualquer tempo, documentagdo comprobatérig |

das operagdes econdémico-financeiras realizadas pela Instituicéo; ‘ 1{/
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e) Sugerir normas ou procedimentos que objetivem o perfeito controle das
finangas dos bens patrimoniais da Rede Feminina de Combate ao Cancer;
f) Opinar, quando consultados pela Assembleia Geral ou pela Diretoria
Executiva, sobre assuntos econdémicos e financeiros da A.D.A.D.:

g) Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes:;
h) Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 12
(doze) meses e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 32° - Do mandato

As eleicbes para a Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal realizar-se-&o,
conjuntamente, de 02 (dois) em 02 (dois) anos, por chapa completa de
candidatos apresentada a Assembleia Geral, podendo seus membros ser
reeleitos.

Art. 33° - Da perda do mandato

A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal
sera determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo
justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar
comprovado:

a) Malversacao ou dilapidagao do patriménio social;

b) Grave violagao deste Estatuto;

c) Abandono do cargo, assim considerada auséncia néo justificada;

d) Aceitagéo de cargo ou fungé@o incompativel com o exercicio do cargo que
exerce na Associacao;

e) Conduta duvidosa.

Art. 34° - Da renuncia
Em caso de renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido por indicagédo da Diretoria Executiva.

CAPITULO V - DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 35° - O Conselho Consultivo & formado pela Presidente da A.D.A.D. e por
trés associados e respectivos suplentes indicados pela Diretoria Executiva,
competindo-lhe:

a) Assessorar a Diretoria Executiva;

b) Adotar os procedimentos formais para aplicagdo da pena de exclusdo do
quadro Associativo, em processo a ser submetido & Assembleia Geral;

c) Realizar tarefas que Ihe forem delegadas pela Assembleia Geral,

d) Desenvolver outras agdes que julgar pertinentes.

Art. 36° - O Conselho Consultivo reunir-se-a pelo menos, a cada ano,
convocado por qualquer de seus membros, com antecedéncia minima de 03
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CAPITULO V | - DA RECEITA E DESPESA

Art. 37° - Sao proibidos empréstimos ou financiamento de qualquer tipo em
nome da A.D.AD..

Paragrafo Unico — Respondem com seus bens pessoais a Presidente e seu
delegado que infringirem este artigo.

Art.38° - As despesas da A.D.A.D. referem-se a:

a) Aquisicdo de bens e de materiais necessarios a realizagdo de suas
atividades;

b) Pagamento de contratagédo de servigos;

c) Gastos extraordinarios, autorizados pela Diretoria.

Art.39 ° - Serao proibidas as despesas acima da receita ou praticadas em
vista de receitas futuras.

Paragrafo unico — Responde com seus bens pessoais a Presidente e seu
delegado que infringirem este artigo.

CAPITULO VII - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 40° - Os recursos financeiros necessarios a manutengéo da Instituicdo
poderado ser obtidos por:

a) As contribuicées dos Mantenedores;

b) As doagbes e auxilios que |he sejam destinados por quaisquer pessoas
fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou
internacional quando realizadas para fins especificos e as subvencées
recebidos diretamente da Unido, dos Estados e dos Municipios ou por
intermediario de 6rgéos publicos da administragéo direta ou indireta:

c) Legados, herancas, direitos, créditos e/ou qualquer contribuicdo de
pessoas fisicas ou juridicas, associados ou néo;

d) Os bens e valores que |he sejam destinados, na forma da lei, pela
extingao de instituicdes similares;

e) As receitas decorrentes de campanhas, programas e/ou projetos
especificos;

f) As rendas em seu favor constituidas por terceiros;

g) O usufruto instituido em seu favor;

h) Rendimentos de aplicagcbes de seus ativos financeiros e outros,
pertinentes ao patriménio sob a sua administracéo;

i) Rendimentos produzidos por todos os seus direitos e atividades
realizadas para a consecugéo de seus objetivos sociais, tais como, mas
néo se limitando a prestagé@o de servigos, comercializagédo de produtos,
rendas oriundas de direitos autorais e/ou propriedade industrial, mcluswfa
programas de computados.
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j) Rendimentos de aplicagbes de seus ativos financeiros e outros,
pertinentes ao patriménio sob a sua administragéo;

k) Rendimentos resultantes da gestao de seu patriménio;

) Renda proveniente de licenciamento e sub licenciamento de marcas:

Art. 41° - Todo patrimdnio e receitas da A.D.A.D. deverdo ser investidos nos

objetivos a que se destina a entidade, ressalvados os gastos despendidos e
bens necessarios a seu funcionamento administrativo.

CAPITULO V 11l - DO PATRIMONIO

\

Art. 42° - O patrimoénio da A.D.A.D. sera constituido:

| - Dos bens e direitos que vier a adquirir;

Il - Das doagdes que vier a receber;

Ill- Das incorporagdes que resultem dos trabalhos por ela realizados:
IV-Dos saldos dos exercicios que venham a constituir fundos.

Paragrafo Unico — A ADAD. ndo distribuira resultados, dividendos,
bonificagdes, participacdes ou parcela do seu patriménio, sob nenhuma forma.

CAPITULO IX - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 43° - A AD.A.D. dara publicidade, no encerramento do exercicio fiscal de
relatorio de atividades e demonstracées financeiras da entidade.

Art. 44° - O exercicio financeiro e social tera duragdo de 01 (um) ano,
iniciando-se em 01 de janeiro e terminando em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 45° - A prestacdo de contas da Instituicdo observara no minimo os

principios fundamentais de Contabilidade e Normas Brasileiras de
Contabilidade observada as exigéncias da Receita Federal e outros 6rgéos
disciplinadores.

CAPiTULO X - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 46° - A AD.AD., sob nenhuma forma ou pretexto, lucros, bonificagdes
ou vantagens a seus dirigentes e mantenedores, aplicando integralmente suas
rendas no territdrio nacional.

Art. 47° - Da Remuneracgao
Os membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos ndo perceberdo
nenhum tipo de remuneragao, de qualguer espécie ou natureza, pelas
atividades exercidas na Associagdo. ‘
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Art. 48° - A A.D.A.D. adotara praticas de gestao administrativa, necessarias e

suficientes, a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participagédo nos processos decisérios.

Art. 49° - A ADAD. somente poderd ser extinta por deliberagdo de
Assembleia Geral Extraordinaria, convocada expressamente para esse fim e
quando se tornar impossivel a continuagéo de sua atividade.

Art. 50° - Da Venda

Os bens moéveis e imoveis poderao ser alienados, mediante prévia autorizagéo
de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim,
devendo o valor apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das
atividades sociais ou no aumento do patriménio social da Associago.

ART. 51° - Da Dissolugao

A Associagao podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutencéao
de seus objetivos sociais, ou desvituamento de suas finalidades estatutarias
ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante
deliberagdo de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada
para este fim, composta de associados contribuintes em dia com suas
obrigacdes sociais.

Paragrafo unico - Em caso a= dissolugdo social da Associacéo, liquidado o
passivo, os bens remanescentes, sera transferido a pessoa juridica de igual
natureza, que preencha os requisitos da Lei 13.019 de 2014 e que tenha o
mesmo objetivo social e sede em Uniao da Vitoria/PR.

Art. 52° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva,
devendo a decisé@o ser submetida a votagao na primeira Assembleia Geral que
se realizar.

Unido da Vitéria, 20 de Fevereiro de 2017.
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